
Enfermería en las Américas

El personal de enfermería es importante porque

Distribución inequitativa
**Un estimado de  23 trabajadores de salud por 10.000 habitantes es el mínimo necesario para brindar servicios esenciales de salud

Áreas prioritarias en enfermería de la OPS/OMS

El personal de enfermería y partería tiene un impacto signi�cativo en la salud pública.
Para lograr la meta de acceso universal a la salud y cobertura universal de salud, 

los países necesitan formar más personal de enfermería y partería.

Distribución regional
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Algunos datos

25%

*EP- Enfermería y Partería

*EP- Enfermería y Partería      ** Fuente: OMS (2010)       + Países que proporcionaron los datos
 

10 de 35
países de 

las Américas+

tienen menos de 
15 enfermeras

por 10.000 
habitantes

6 de los 10
tienen 
menos 

de
10 enfermeras

por 10.000 
habitantes
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de la Salud
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