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PREGUNTAS CLAVE PARA DETERMINAR LA DURACIÓN DEL CURSO DE 

CAPACITACIÓN 

 

Con el propósito de definir la duración del curso de capacitación, le presentamos 

una serie de preguntas que pueden ayudarle:  

 

 ¿Qué tiempo se requiere para alcanzar los objetivos? 

 ¿Cuántas sesiones serán necesarias? 

 ¿Cuál sería la duración de cada sesión? 

 ¿Cada cuánto serían las sesiones? 

 ¿Cuál es el momento adecuado para realizar el curso? 

 Si el tiempo es limitado, ¿Qué objetivos se pueden cumplir en el tiempo 

disponible? 
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