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PREMIO OPS EN ADMINISTRACION, 2011

LA 148.“ SESION DEL COMITE EJECUTIVO,

Habiendo examinado el informe del Jurado para la Adjudicacion del Premio OPS
en Administracion, 2011 (documento CE148/5, Add. I);

Teniendo presente las disposiciones de las pautas y procedimientos para conferir
el Premio OPS en Administracion, segin fueron aprobados por la 18." Conferencia
Sanitaria Panamericana (1970) y modificados por la 24." Conferencia Sanitaria
Panamericana (1994), la 124." sesién del Comité Ejecutivo (1999), la 135.* sesion del
Comité Ejecutivo (2004), la 140.* sesién del Comité Ejecutivo (2007) y la 146.* sesion
del Comité Ejecutivo (2010),

RESUELVE:

1. Felicitar a todos los candidatos al Premio OPS en Administracion, 2011 por el
excelente nivel profesional y la destacada labor que realizan en beneficio de los paises de
la Region.

2. Tomar nota de la decision del Jurado de que se adjudique el Premio OPS en
Administracion, 2011 al Dr. John Edward Greene (Guyana) por su contribucion al
desarrollo del sector de la salud y de los recursos humanos en la Comunidad del Caribe
(CARICOM), y por la movilizacion del compromiso politico para alcanzar resultados
significativos en una amplia gama de problemas de salud publica, incluido el
establecimiento de la Asociacion Pancaribefia contra el VIH/sida (PANCAP), la
estrategia caribefia sobre cambio climatico, la Iniciativa del Caribe para la Cooperacion
en Salud y Desarrollo (CCH2 y CCH3), la Comisién del Caribe para la Salud y el
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Desarrollo (CCHD), la Primera Cumbre de Jefes de Gobierno de CARICOM sobre
Enfermedades Cronicas no Transmisibles y el establecimiento de un nuevo Organismo de
Salud Publica del Caribe (CARPHA).

3. Transmitir el Informe del Jurado para la Adjudicacion del Premio OPS en
Administracion, 2011 (documento CE148/5, Add. I) al 51.° Consejo Directivo.

(Séptima reunion, 23 de junio del 2011)



