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RELATORIO FINAL

Abertura da Sessdo

1. A 149% Sessdo do Comité Executivo foi realizada na sede da Organizacdo
Pan-Americana da Saude (OPAS) em Washington, D.C., no dia 30 de setembro de 2011.
Compareceram a sessdo os delegados dos seguintes nove membros do Comité Executivo
eleitos pelo Conselho Diretor: Brasil, Chile, Colombia, El Salvador, Estados Unidos,
Granada, Peru, Sdo Vicente e Granadinas, e Venezuela (Republica Bolivariana de).
Presentes como observadores estavam os delegados do Canada, México e Uruguai.

2. O Dr. St. Clair Thomas (Séo Vicente e Granadinas, Presidente em fim de mandato
do Comité Executivo) abriu a sesséo e deu boas-vindas aos participantes, estendendo uma
especial acolhida aos novos membros—-Brasil, Chile e El Salvador—eleitos pelo
recentemente encerrado 51° Conselho Diretor.

3. A Dra. Mirta Roses Periago, Diretora da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana
(RSPA) também deu as boas-vindas os novos membros, e comentou que o Brasil estava
fazendo parte do Comité pela primeira vez em 17 anos. Ela agradeceu aos membros cujos
mandatos terminam—Argentina, Guatemala e Haiti—pelo seu servi¢o a Organizacdo, e
expressou um agradecimento especial ao Dr. St. Clair Thomas pela sua lideranca
exemplar do Comité.

Assuntos Procedimentais
Eleicdo da Mesa Diretora

4. Em conformidade com o Artigo 15 do seu Regulamento Interno, o Comité elegeu
0s seguintes Estados Membros para servir como mesa diretora no periodo de outubro de
2011 até outubro de 2012 (Decisdo CE149[D1]) :

Presidente: Republica Bolivariana de Venezuela (Dra. Miriam Morales)

Vice-Presidente: Brasil (Ministro Eduardo Botelho Barbosa)

Relator: Granada (Exma. Sra. Ann Peters)
5. A Diretora atuou como secretario ex officio, e o Dr. Jon Kim Andrus (Diretor

Adjunto, RSPA) foi o secretario técnico.
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Aprovacdo da Agenda (Documento CE149/1, Rev. 1)

6. Conforme o Artigo 9 do seu Regulamento Interno, o Comité adotou, sem
alteracdo, a agenda provisoria preparada pela Diretora (Decisdo CE149[D2]).

Assuntos do Comité

Eleicio de um Membro para o Subcomité para Programas, Orcamento e
Administracdo em Funcdo do Término do Mandato da Guatemala no Comité
Executivo

7. O Comité elegeu El Salvador para fazer parte do Subcomité para Programas,
Orcamento e Administracdo ao término do mandato da Guatemala no Comité Executivo.
O Comité expressou agradecimento a Guatemala para seu servigo (Decisdo CE149[D3])

Processo para a Eleicdo do Diretor da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana e
Nomeacdo do Diretor Regional da Organizacdo Mundial da Saude para as Américas
(Documento CE149/2)

8. A Sra. Mercedes Gatica (Escritorio de Assessoria Juridica, RSPA) apresentou o
Documento CE149/2, que resumiu o procedimento e as regras aplicaveis a eleicdo do
Diretor, e destacou as datas chaves no processo. O processo comecaria no dia 1° de
margo de 2012, quando o Presidente do Comité Executivo publicaria um convite a todos
os Estados Membros, os Estados Participantes, e Membros Associados para apresentar as
nomeagcdes. O prazo de entrega para a apresentacdo das nomeacoes encerraria em 1° de
maio de 2012. Apds esta data, a Reparticdo compilaria a documentacdo recebida sobre
todos os candidatos e providenciaria a traducdo para os quatro idiomas oficiais da
Organizacdo. Esta informacdo, junto com as copias do Regulamento Interno para a
eleicdo e informacdo sobre o Forum de Candidatos, seria divulgada a todos os Estados
Membros, Estados Participantes, e Membros Associados pelo Presidente do Comité
Executivo antes de 1° de junho de 2012. O Férum de Candidatos seria realizado durante a
semana da 150 Sessdo do Comité Executivo em junho de 2012. A eleigdo seria realizada
por voto secreto durante a 28 Conferéncia Sanitaria Pan-Americana em setembro de
2012.

9. As informacOes detalhadas sobre o processo de eleicdo estariam disponiveis em
http://www.paho.org/electiondirector2012 e seriam atualizadas de acordo.

10. A Diretora esclareceu que, embora o Forum de Candidatos, previsto para ser
realizado durante a semana da sessdo do Comité Executivo em junho de 2012, estaria
aberto a todos os Estados Membros, Estados Participantes e Membros Associados. Os

! A agenda modificada foi adotada durante a reunio virtual realizada em 16 de novembro de 2011 (ver

anexos A e D).
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seus delegados poderiam participar seja em pessoa ou on-line por meio de software de
conferéncias da Web.

11. O Comité tomou nota do relatério.
Assuntos dos Orgaos Diretivos

Datas e Temas Propostos para a Sexta Sesséo do Subcomité para Programas,
Orgamento e Administracdo; a 150% Sessdo do Comité Executivo; e a 28% Conferéncia
Sanitaria Pan-Americana, 64° Sessdo do Comité Regional da OMS para as Américas

12. A Diretora propds que a Sexta Sessdo do Subcomité para Programas, Or¢camento
e Administracdo (SPBA) deve ser realizada de 14 a 16 de marco de 2012; que a
1507 Sesséo do Comité Executivo deve ser realizada de 18 a 22 de junho de 2012; e que a
28 Conferéncia Sanitaria Pan-Americana, 64° Sessdo do Comité Regional da OMS para
as Ameéricas, deve ser realizada de 17 a 21 de setembro de 2012. Em resposta a uma
pergunta de uma delegada, ela observou que a Assembleia Geral das Nacbes Unidas
abriria na semana seguinte a semana proposta para a 28% Conferéncia Sanitaria
Pan-Americana.

13. A Diretora também propds uma lista preliminar dos temas para discussdo pelos
Orgéos Diretores em 2012 (anexo B), observando que alguns elementos seriam discutidos
pelos trés 6rgaos, enquanto outros seriam examinados somente por um ou dois. Aqueles a
serem examinados pelos trés érgdos incluiam a avaliagcdo intermediaria da Agenda de
Salde para as Américas, a minuta do Plano Estratégico da OPAS para 2013-2017, a
Politica Orcamentéria Regional proposta e a avaliagdo de fim do biénio do Programa e
Orcamento 2010-2011 e o segundo relatdrio preliminar de progresso do Plano Estratégico
da OPAS para 2008-2012. O Comité Executivo e a Conferéncia Sanitaria Pan-Americana
examinariam a Estratégia e Plano de Acdo Regional para um Enfoque Integrado para a
Prevengdo e Controle de Doengas Cronicas, inclusive Regime Alimentar, Atividade
Fisica e Saude, atendendo a declaracdo da Reunido de Alto Nivel da Assembleia Geral
das Nac¢des Unidas sobre Doencas N&o Transmissiveis, realizada em 19 e 20 de setembro
de 2011. A Conferéncia também estaria ouvindo um relatério sobre os mandatos para a
Organizacao e para o setor da satude em geral resultantes da 6% Clpula das Américas, a
ser realizada em Cartagena, Colémbia, em abril de 2012. Ela observou que o Canada
havia proposto que um painel de discussdo sobre a integracdo de género na Organizacao
deve ser realizado conjuntamente com o relatorio de progresso do plano de acdo para
implantacéo da Politica de Igualdade de Género da OPAS.

14, No debate que se seguiu, foi sugerido que seja acrescentado ao programa um tema
relacionado aos aspectos bioéeticos das questbes de saude que afrontam a Regido e a
funcdo da OPAS em ajudar os governos a lidar com eles. A este respeito, recomendou-se
que a OPAS deve aproveitar o trabalho de outras organizagdes, principalmente OMS e a
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Organizacdo das Nagdes Unidas para a Educacéo, a Ciéncia e a Cultura (UNESCO), no
que se refere a bioética. Procurou-se esclarecer a natureza de um assunto na politica de
programas intitulado “Estratégia e Plano de Ac¢3o para Saide e Desenvolvimento
Sustentavel” e sua relagdo com outras areas de trabalho, em particular saude urbana e
mudanca climética. Foi proposto que um relatorio deve ser apresentado sobre as licGes
aprendidas da experiéncia anterior da Regido com a cooperacdo técnica entre paises
(CTP), inclusive sobre possiveis inovacfes que possam ser introduzidas nesta area no
futuro. Também foi sugerido que o Comité Executivo deve receber uma atualizacdo do
processo de reforma da OMS. Ao mesmo tempo, foi mencionado, com o objetivo de
racionalizar a agenda da Conferéncia Sanitaria Pan-Americana, que nem todos o0s
relatérios de progresso a serem discutidos pelo Comité Executivo devem necessariamente
ser remetidos a Conferéncia.

15. A Diretora disse que a Reparticdo examinaria as resolucdes e outros documentos
requisitando os relatorios de progresso para ver se alguns poderiam ser considerados
somente pelo Comité Executivo. Em alguns casos, talvez seja necessario a Conferéncia
aprovar uma mudanca no calendario de emissdo de relatérios, que poderia depois ser
executada em 2013. A Reparticdo também acrescentaria um tema de politica de programa
em relacdo a bioética as agendas do Comité e da Conferéncia. Sobre o relatério sugerido
sobre a cooperacao técnica entre paises, ela prop6s que a CTP mereceria destaque no seu
relatério quinquenal, a ser apresentado a 28* Conferéncia Sanitaria Pan-Americana e um
relatério especifico sobre a CTP poderia ser preparado e o assunto colocado na agenda
como tema de politica de programa em 2013. Ela assinalou que a cooperacao entre paises
e entre as sub-regibes também seria abordada até certo ponto nas discussdes da nova
Politica Orcamentaria Regional para Programas.

16. O Dr. Luiz Augusto Galvdo (Gerente de Area, Desenvolvimento Sustentavel e
Satde Ambiental, RSPA), em resposta a pergunta com respeito a Estratégia e Plano de
Acdo propostos para a Saude e Desenvolvimento Sustentivel, comentou que o
documento a ser apresentado ao Comité Executivo seria baseado em grande parte no
documento que a Comissdao Econdmica para a América Latina e o Caribe das Nacgdes
Unidas (CEPAL) esta redigindo para a conferéncia das NacBGes Unidas sobre o
Desenvolvimento Sustentavel (Rio+20), a ser realizado no Rio de Janeiro, Brasil, em
junho de 2012. O documento da OPAS avaliaria o progresso feito com respeito aos
aspectos de salde da Agenda 21, adotada 20 anos antes pela Conferéncia das Nacgdes
Unidas sobre o Meio Ambiente e o Desenvolvimento de 1992. Também seriam
considerados os novos obstaculos ao desenvolvimento relacionados a saude, como a
epidemia crescente das doengas crbnicas ndo transmissiveis. A versdo revista do
documento a ser apresentado a 28% Conferéncia Sanitaria Pan-Americana levaria em
consideracdo o resultado da conferéncia Rio+20 e suas implica¢Oes para a Regido e para
a Organizacéo. (Foi decidido posteriormente prorrogar a consideracdo deste topico apds o
encerramento da conferéncia Rio+20—uver paragrafos 14 a 15 do Anexo D.)
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17. A Diretora sugeriu que talvez fosse conveniente 0 Comité considerar um periodo
de aproximadamente um més para a lista de temas ser finalizada, seguindo a préatica dos
anos anteriores. Neste periodo, a Reparti¢cdo examinaria os requisitos de apresentacdo de
informes periddicos, as determinacdes oriundas do 51° Conselho Diretor recentemente
encerrado, e eventuais itens propostos para agenda pelos Estados Membros. A lista final
dos temas seria posteriormente divulgada pelos meios eletrdnicos aos membros do
Comité para aprovacao.

18. O Comité Executivo aceitou esta sugestdo e decidiu que a Sexta Sessdo do
Subcomité para Programas, Orgamento e Administracdo (SPBA) seria realizada de 14 a
16 de marco de 2012; que a 150% Sessdo do Comité Executivo seria realizada de 18 a 22
de junho de 2012; e que a 28% Conferéncia Sanitaria Pan-Americana, 64* Sessdo do
Comité Regional da OMS para as Américas, seria realizada de 17 a 21 de setembro de
2012 (Deciséo CE149[D4]). A lista final dos temas foi discutida e aprovada durante uma
reunido virtual realizada no dia 16 de novembro de 2011.

Assuntos para Informagéo

Processo para a Formulacdo da Politica Orcamentaria da OPAS (Documento
CE149/INF/1)?

19. O Sr. Roméan Sotela (Assessor Sénior, Gestdo de Programas e Orgamentos,
RSPA) apresentou o Documento CE149/INF/1, que forneceu antecedentes sobre a atual
Politica Orcamentaria Regional para Programas da OPAS, adotado em 2004 (Resolucdo
CD45.R6), e descreveu o processo proposto para a formulacdo de uma nova politica
orcamentaria para orientar a alocacdo de orcamento da Organizacdo entre seus trés niveis:
regional, sub-regional e pais. Foi proposto estabelecer um grupo de trabalho consultivo
integrado por peritos dos Estados Membros para formular a nova politica. Um equipe da
RSPA apoiaria este grupo de trabalho e serviria como sua secretaria. As fungdes para o
grupo de trabalho foram apresentadas no documento com um cronograma para a
formulacdo da politica. O processo deve culminar com a aprovacdo da nova politica na
28° Conferéncia Sanitaria Pan-Americana, em setembro de 2012.

20.  Foi proposto que os membros do grupo de trabalho consultivo fossem
apresentados durante uma reunido virtual do Comité a ser convocada para meados de
novembro de 2011. A primeira reunido do grupo de trabalho deve ocorrer em meados de
janeiro de 2012.

21. A Diretora observou que a OPAS foi uma das poucas organizac¢des internacionais
que possuiam uma politica orcamentaria explicita e foi a Gnica na Regido com uma

2 Durante uma reunio virtual realizada em 16 de novembro de 2011, foi aprovado a transferéncia deste
topico de “Assuntos para informagdo” para “Assuntos Relativos a Politica de Programas” na agenda do
Comité, e a identificagdo do documento foi entdo modificada para CE149/3 (ver anexo D).
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politica baseada em necessidades dos Estados Membros, ndo em produto interno bruto, e
que também levou em consideracdo fatores como tamanho da populacdo dos paises e
hierarquizagdo de Indices de Desenvolvimento Humano. Estes aspectos da politica
vigente representou a visdo dos peritos que a formularam. Repetindo o procedimento de
2004, a Reparticdo comporia um grupo de trabalho representativo dos paises da Regido
em termos de equilibrio geogréafico, tamanho de populacdo e outros fatores, incluindo
pessoas com qualificagOes relevantes, inclusive, por exemplo, experiéncia na alocacdo de
recursos em sistemas descentralizados ou federais abrangendo diversos niveis.

22. O Comité respaldou o processo proposto para a formulacdo da politica
orcamentaria da OPAS e concordou que uma reunido virtual seria convocada para
meados de novembro para estabelecer a composic¢do do grupo de trabalho e aprovar seus
termos de referéncia. A reunido virtual foi realizada no dia 16 de novembro de 2011 (ver
anexo D).

Encerramento da Sessao

23.  Apos a troca habitual de cortesias, 0 Presidente deu por encerrada a 149% Sesséo
do Comité Executivo.

Decisfes

24.  As seguinte sdo as decisdes tomadas pelo Comité Executivo no curso da
149% Sesso:

CE149(D1) Eleicdo da Mesa Diretora

Conforme o Artigo 15 do Regulamento Interno do Comité Executivo, o Comité
elegeu os seguintes Estados Membros para constituir a mesa diretora pelo periodo de
outubro de 2011 a outubro de 2012:

Presidente: Venezuela (Republica Bolivariana de)
Vice-Presidente: Brasil
Relator: Granada

(Reuniéo plenaria, 30 de setembro de 2011)

CE149(D2) Aprovacéo da Agenda

Em conformidade com o Artigo 9 do Regulamento Interno do Comité Executivo,
o Comité adotou a agenda apresentada pela Diretora (Documento CE149/1, Rev. 1).

(Reuni&o plenaria,30 de setembro de 2011)
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CE149(D3)  Eleicdo de um Membro para o Subcomité para Programas, Or¢camento
e Administracéo, visto o Término do Mandato da Guatemala no Comité
Executivo

O Comité Executivo elegeu EI Salvador para fazer parte do Subcomité para
Programas, Orcamento e Administracéo.

(Reunido plenéria, 30 de setembro de 2011)

CE149(D4) Datas e Temas Propostos para a Sexta Sessdo do Subcomité para
Programas, Orcamento e Administracdo; a 150% Sessdo do Comité
Executivo; e a 28 Conferéncia Sanitaria Pan-Americana, 64% Sessdo do
Comité Regional da OMS para as Ameéricas

O Comité Executivo decidiu que a Sexta Sessdo do Subcomité para Programas,
Orcamento e Administragdo seria realizada de 14 a 16 de margo de 2012; que a
1507 Sesséo do Comité Executivo seria realizada de 18 a 22 de junho de 2012; e que a
28° Conferéncia Sanitaria Pan-Americana, 64° Sessdo do Comité Regional da OMS para
as Americas seria realizada de 17 a 21 de setembro de 2012. O Comité concordou gue a
Reparticdo formularia a lista dos temas a serem discutidos pelos Orgdos Diretores em
2012 e a divulgaria aos membros do Comité em 30 dias, levando em consideracao
sugestdes recebidas e temas propostos pelos Estados Membros.

(Reunido plenéria, 30 de setembro de 2011)

CE149(D5) ModificacBes a Agenda

O Comité decidiu transferir o topico “Processo para a formulagdo da Politica
Orgamentaria da PAHO” de “Assuntos para informagdo” para “Assuntos Relativos a
Politica de Programas” e aceitou as modificagdes a agenda (CE149/1, Rev. 2);

(Reunido virtual plenaria, 16 de novembro de 2011)

CE149(D6) Aprovagéo dos Termos de Referéncia do Grupo de Trabalho Consultivo
sobre a Politica Orcamentaria da PAHO

O Comité aprovou os termos de referéncia do Grupo de Trabalho Consultivo
sobre a Politica Or¢camentaria da PAHO conforme consta no Documento CE149/3.

(Reunido virtual plenaria, 16 de novembro de 2011)
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EM TESTEMUNHO DO QUAL, o Presidente da 1492 Sessdo do Comité
Executivo, a Delegada da Republica Bolivariana de Venezuela, e o Secretario ex officio,
Diretor da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana, assinam o presente Relatorio Final na
lingua espanhola.

FEITO em Washington, D.C., Estados Unidos, neste décimo-sexto dia de
novembro no ano dois mil e onze. O Secretario arquivara o documento original assinado
nos arquivos da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana.

Miriam Morales
Delegada da Republica Bolivariana de Venezuela
Presidente da 149% Sessdo
do Comité Executivo

Mirta Roses Periago
Diretora da Reparti¢do Sanitaria Pan-Americana
Secretario ex officio da 149% Sessdo
do Comité Executivo
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AGENDA

1. ABERTURA DA SESSAO

2.  ASSUNTOS PROCEDIMENTAIS

2.1 Eleicdo do Presidente, do Vice-Presidente e do Relator do
Comité Executivo

(Artigo 15, Regulamento Interno do Comité Executivo)
2.2 Aprovacdo da Agenda

(Artigo 9, Regulamento Interno do Comité Executivo)

3. ASSUNTOS DO COMITE

3.1 Eleicdo de um Membro para Integrar o Subcomité para Programas,
Orcamento, e Administracdo ao Término do Mandato no Comité
Executivo da Guatemala

3.2 Processo da Eleicdo do Diretor da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana
e Nomeacao do Diretor Regional da Organizacdo Mundial da Saude
para as Américas
(Artigo 21.A, Constituicdo da OPAS)

(Artigo 56, Regulamento Interno da Conferéncia Sanitaria
Pan-Americana)

4.  ASSUNTOS RELATIVOS A POLITICA DOS PROGRAMAS

4.1 Processo para a Formulacdo da Politica Orgcamentaria da OPAS

5.  ASSUNTOS RELATIVOS AOS ORGAOS DIRETORES

5.1 Datas e Temas Propostos para a Sexta Sessdo do Subcomité para Programas,
Orgamento, e Administracéo
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5.  ASSUNTOS RELATIVOS AOS ORGAOS DIRETORES (cont.)
5.2 Datas e Temas Propostos para a 150% Sessdo do Comité Executivo
5.3 Datas e Temas Propostos para 28% Conferéncia Sanitaria Pan-Americana
(Artigo 7.A, Constituicdo da OPAS)

(Artigo 1, Regulamento Interno da Conferéncia Sanitaria
Pan-Americana)

6. ASSUNTOS PARA INFORMACAO

[Tema transferido a Assuntos Relativos a Politica dos Programas como 4.1.]

7. OUTROS ASSUNTOS

8. ENCERRAMENTO DA SESSAO
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LISTA PRELIMINAR DE TEMAS PROPOSTOS PARA AS REUNIOES
DOS ORGAOS DIRETORES EM 2012

SEXTA SESSAO DO SUBCOMITE PARA PROGRAMAS,
ORCAMENTO E ADMINISTRACAQO

Assuntos Relativos ao Regulamento
1. Eleicdo do Presidente, Vice-Presidente e Relator
2. Adocdo da Agenda

Assuntos Relativos a Politica dos Programas

3. Avaliacdo Intermediaria da Agenda de Saude para as Américas

4. Proposta de Politica do Or¢camento da OPAS

5. Relatdrio Preliminar de fim de Biénio do Programa e Orcamento 2010-
2011/Segundo Relatorio de Progresso do Plano Estratégico da OPAS 2008-2012

6. OrganizacBes Nao Governamentais que Mantém Relac6es Oficiais com a OPAS

7. Nomeagéo de um Membro do Comité de Auditoria da OPAS

Assuntos Administrativos e Financeiros

8. Panorama do Relatério Financeiro do Diretor correspondente a 2011

9. Modificacbes do Regulamento Financeiro e Regras Financeiras (se houver)
10. Excedente da Implementacdo das IPSAS em 2010

11.  Plano Mestre de Investimentos de Capital

12.  Situagdo dos Projetos Financiados com a Conta Especial da OPAS

13. Modificacdes do Regulamento e Estatuto do Pessoal da RSPA

14. Estatisticas sobre Dotacao de Pessoal

Assuntos de Informagéo Geral

15.  Projeto de Modernizacao do Sistema de Informacdo para Gestdo da RSPA:
Relatdrio de progresso
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16.

17.

Processo para a Eleicdo do Diretor da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana e
Proposta de Nomeacdo do Diretor Regional da Organizacdo Mundial da Saude
para as Américas

Projeto de Agenda Proviséria da 150 Sessdo do Comité Executivo

150% SESSAO DO COMITE EXECUTIVO

Assuntos Relativos ao Regulamento

Adocdo da Agenda e do Programa de Reunides

Representacdo do Comité Executivo na 28° Conferéncia Sanitaria Pan-Americana
da OPAS, 64% Sessdo do Comité Regional da OMS para as Américas

Agenda Provisoria da 28 Conferéncia Sanitaria Pan-Americana da OPAS,
64° Sessdo do Comité Regional da OMS para as Américas

Assuntos Relativos ao Comité

4.

5
6.
;
8

Relatorio da Sexta Sessdo do Subcomité para Programas, Or¢camento e
Administracdo

Premio OPAS em Administragéo (2012)

OrganizacBes Ndo Governamentais que Mantém Relag¢6es Oficiais com a OPAS
Relatorio anual do Escritério de Etica (2011)

Nomeacdo de um Membro do Comité de Auditoria da OPAS

Assuntos Relativos a Politica dos Programas

9.

10.
11.

12.

13.

14.

Avaliacdo Intermediaria da Agenda de Salde para as Américas
Proposta de Politica do Orcamento da OPAS

Relatorio Preliminar de fim de Biénio do Programa e Orcamento 2010-
2011/Segundo Relatdrio de Progresso do Plano Estratégico da OPAS 2008-2012

Estratégia e Plano de Acdo para um Enfoque Integrado sobre a Prevencéo e o
Controle das Doencas Cronicas, incluindo o Regime Alimentar, a Atividade
Fisica e a Saude

Eliminacdo do Sarampo, Rubéola e Sindrome de Rubéola Congénita na Regido
das Américas

Estratégia e Plano de Acéo para a Saude Integral na Infancia



15.

16.

17.

18.
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Politica para a Avaliagdo de Tecnologias Sanitarias a Fim de Incorporé-las nos
Servicos de Saude

Estratégia e Plano de Acdo sobre Sistemas de Gestdo de Conhecimento e
Comunicacdo em Saude

Funcdo dos Ministérios da Satude com Respeito a Assisténcia Sanitaria
Internacional e a Lideranca do Grupo de Acdo Sanitaria

Bioética: Rumo a Integracio da Etica na Satde

Assuntos Administrativos e Financeiros

19.
20.

21.
22.
23.
24,
25.
26.

Relatdrio sobre a Arrecadacdo das Cotas de Contribuigoes

Relatorio Financeiro do Diretor e Relatdrio do Auditor Externo correspondente a
2011

Excedente da Implementacdo das IPSAS em 2010

Relatdrio do Escritério de Superviséo Interna e Servicos de Avaliacado
Relatdério do Comité de Auditoria da OPAS

Situacdo dos Projetos Financiados com a Conta Especial da OPAS

Plano Mestre de Investimentos de Capital

Modificacad do Regulamento Financeiro e Regras Financeiras (se houver)

Assuntos de Pessoal

27.
28.
29.

Modificagcdes do Regulamento e Estatuto do Pessoal da RSPA
Estatisticas sobre a Dotacdo de Pessoal da RSPA
Intervencé@o do Representante da Associacao de Pessoal da OPAS/OMS

Assuntos de Informacéo

30.

31.
32.

33.

Processo para a Eleicdo do Diretor da Reparti¢do Sanitaria Pan-Americana e
Proposta de Nomeacdo do Diretor Regional da Organizagdo Mundial da Saude
para as Américas

Atualizagéo sobre a reforma da OMS

Projeto de Modernizagdo do Sistema de Informacdo para Gestéo da Reparticéo
Sanitaria Pan-Americana: Relatorio de progresso

Relatdrio do Comité Assessor de Pesquisa em Satde de OPAS/OMS aos Orgaos
Diretores
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34. Relatorio sobre os Preparativos para a Mesa-Redonda sobre Envelhecimento
Saudavel

Relatorios de Progresso

Relatorios de Progresso sobre Assuntos Técnicos

35.  Determinantes Sociais da Saude

36.  Plano de Acdo para a Execucéo da Politica de Igualdade de Género
37.  Atencdo Primaria a Salde nas Américas

38. Estratégia e Plano de Acao Regional sobre Nutricdo em Saude e
Desenvolvimento, 2006-2015

39.  Plano Estratégico Regional da OPAS para de HIV/AIDS e IST, 2006-2015

40.  Situacdo Atual da Dengue e Avancos na Execucdo da Estratégia de Gestéo
Integral para a Prevencdo e Controle da Dengue

41. Implementagdo do Regulamento Sanitario Internacional
42. Metas Regionais em Matéria de Recursos Humanos para a Saude 2007-2015
43.  Situagdo dos Centros Pan-Americanos

Resolucgdes e Outras AgOes das Organizagdes Intergovernamentais de Interesse para a
OPAS

44, 65% Assembleia Mundial da Saude

28* CONFERENCIA SANITARIA PAN-AMERICANA

Assuntos Relativos a Constitui¢do e ao Regulamento

1 Nomeacao da Comissdo de Credenciais

2 Eleicdo do Presidente, dois Vice-Presidentes e Relator
3. Estabelecimento da Comisséo Geral
4

Estabelecimento de um Grupo de Trabalho para Estudar a Aplica¢do do Artigo
6.B da Constituicdo da OPAS

Adocdo da Agenda

o

Relatério Anual do Presidente do Comité Executivo
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Relatorios do Diretor da Reparti¢do Sanitaria Pan-Americana
A: Relatério Quinquenal
B: Salde nas Américas

Eleicdo do Diretor da Reparticdo Sanitaria Pan-Americana e Proposta de
Nomeagdo do Diretor Regional da Organizagdo Mundial da Saude para as
Américas

Eleicdo de trés Estados Membros para Integrar o Comité Executivo ao expirar o
Mandato da Colémbia, Sdo Vicente e Granadinas e Venezuela (Republica
Bolivariana da)

Assuntos Relativos a Politica dos Programas

10.
11.
12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.
20.

Avaliacdo Intermediaria da Agenda de Saude para as Américas
Politica do Orcamento da OPAS

Relatdrio de fim de Biénio do Programa e Or¢camento 2010-2011/Segundo
Relatorio de Progresso do Plano Estratégico da OPAS 2008-2012

Estratégia e Plano de Acdo para um Enfoque Integrado sobre a Prevencéo e o
Controle das Doencas Cronicas, incluindo o Regime Alimentar, a Atividade
Fisica e a Saude

Eliminacdo do Sarampo, Rubéola e Sindrome de Rubéola Congénita na Regido
das Ameéricas

Estratégia e Plano de Acdo para a Saude Integral na Infancia

Politica para a Avaliacdo de Tecnologias Sanitarias a fim de Incorpora-las nos
Servicos de Salde

Estratégia e Plano de Acéo sobre Sistemas de Gestdo de Conhecimento e
Comunicacdo em Salde

Funcdo dos Ministérios da Saude com Respeito a Assisténcia Sanitaria
Internacional e a Llideranca do Grupo de Ac¢do Sanitéria

Bioética: Rumo a Integracdo da Etica na Sadde
Mesa-Redonda sobre Envelhecimento Saudavel

Assuntos Administrativos e Financeiros

21.
22.

Relatorio sobre a Arrecadagédo das Cotas de Contribuicoes

Relatdrio Financeiro do Diretor e Relatorio do Auditor Externo correspondente a
2011
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23. Excedente da Implementacdo das IPSAS em 2010

24, Modificacdo do Regulamento Financeiro e Regras Financeiras (se houver)

25.  Salario do Diretor e Modificag¢6es do Estatuto do Pessoal da Reparticdo Sanitaria

Pan-Americana

Selecdo de Estados Membros para Conselhos e Comités

26. Selecgdo de Dois Estados Membros da Regido das Américas para integrar o
Comité de Politica e Coordenacdo do Programa Especial da OMS de Pesquisa,
Desenvolvimento e Formagdo de Pesquisadores sobre Reprodugdo Humana

27. Eleicdo de Trés Membros para Integrar o Comité Assessor do Centro Latino-
Americano e do Caribe para Informagéo em Ciéncias da Saude (BIREME)

Prémios

28.  Prémio OPAS em Administracéo (2012)

Assuntos de Informacéo Geral

29.

30.
31.

Projeto de Modernizacdo do Sistema de Informacdo para Gestdo da Reparticao
Sanitaria Pan-Americana: Relatdrio de Progresso

Atualizacdo sobre a reforma da OMS

Relatdrio do Comité Assessor de Pesquisa em Satide de OPAS/OMS aos Orgéos
Diretores

Relatorios de Progresso

Relatorios de Progresso sobre Assuntos Técnicos

32.
33.
34.
35.

36.
37.

38.

Determinantes Sociais da Saude
Plano de Acdo para a Execucdo da Politica de Igualdade de Género
Atencdo Priméria a Satde nas Américas

Estratégia e Plano de Acao Regional sobre Nutricdo em Saude e
Desenvolvimento, 2006-2015

Plano Estratégico Regional da OPAS para de HIV/AIDS e IST, 2006-2015

Situacdo Atual da Dengue e Avancos na Execucédo da Estratégia Integral para a
Prevencdo e Controle da Dengue

Implementacdo do Regulamento Sanitario Internacional
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39.  Metas Regionais em Matéria de Recursos Humanos para a Saude 2007-2015
40.  Situacdo dos Centros Pan-Americanos

Resolucgdes e Outras Acbes das OrganizacOes Intergovernamentais de Interesse para a
OPAS

41, 65% Assembleia Mundial da Saude

42.  Quadragésimo Segundo Periodo Ordinario de SessBes da Assembleia Geral da
Organizacdo dos Estados Americanos

43.  OrganizacOes Sub-Regionais
Relatdrios de Progresso sobre Assuntos Administrativos e Financeiros

44.  Plano Mestre de Investimentos de Capital
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LIST OF PARTICIPANTS/LISTA DE PARTICIPANTES
MEMBERS OF THE COMMITTEE/MIEMBROS DEL COMITE

BRAZIL/BRASIL
Chief Delegate — Jefe de Delegacion

Ministro Eduardo Botelho Barbosa

Assessor Especial do Ministro
para Assuntos Internacionais

Ministério da Saude

Brasilia

Delegate — Delegado

Sr. Leandro Luiz Viegas

Chefe da Divisao de Temas Multilaterais
Ministério da Saude

Brasilia

CHILE
Chief Delegate — Jefe de Delegacion

Dr. Luis Castillo

Subsecretario de Redes Asistenciales
Ministerio de Salud

Santiago

Delegate — Delegado

Sra. Maria Jesus Roncarati Guillon

Coordinadora de Proyectos

Oficina de Cooperacién y Asuntos
Internacionales

Ministerio de Salud

Santiago

COLOMBIA

Chief Delegate — Jefe de Delegacion
Sra. Carmen Angulo Chaparro
Asesora Despacho Viceministra

Ministerio de la Proteccién Social
Santa Fe de Bogota

EL SALVADOR
Chief Delegate — Jefe de Delegacion

Dra. Maria Isabel Rodriguez
Ministra de Salud Publica
y Asistencia Social
Ministerio de Salud Publica
y Asistencia Social
San Salvador

GRENADA/GRANADA

Hon. Ann Peters
Minister of Health
Ministry of Health
St. George's

PERU/PERU
Chief Delegate — Jefe de Delegacién

Sr. Giancarlo Galvez
Segundo Secretario, Representante Alterno
del Perd ante la Organizacién de
los Estados Americanos
Washington, D.C.

SAINT VINCENT AND THE GRENADINES/
SAN VICENTE Y LAS GRANADINAS

Chief Delegate — Jefe de Delegacién

Dr. St. Clair Thomas

Chief Medical Officer

Ministry of Health and the Environment
Kingstown
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MEMBERS OF THE COMMITTEE/MIEMBROS DEL COMITE (cont.)
UNITED STATES OF AMERICA/ESTADOS VENEZUELA (BOLIVARIAN REPUBLIC OF/

UNIDOS DE AMERICA
Chief Delegate — Jefe de Delegacion

Mr. David Hohman

Deputy Director

Office of Global Affairs

Department of Health and Human
Services

Washington, D.C.

Delegates — Delegados

Ms. Ann Blackwood

Director of Health Programs

Office of Technical and Specialized Agencies
Bureau of International Organization Affairs
Department of State

Washington, D.C.

Ms. Leah Hsu

International Health Analyst

Office of Global Health Affairs

Department of Health and Human
Services

Washington, D.C.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE)
Chief Delegate — Jefe de Delegacion

Dra. Miriam Morales

Viceministra de Redes de Salud Colectiva
Ministerio del Poder Popular para la Salud
Caracas

Delegate — Delegado

Srita. Valentina Martinez

Abogada

Misién Permanente de la Republica
Bolivariana de Venezuela ante la
Organizacion de los Estados
Americanos

Washington, D.C.

OTHER MEMBER STATES/OTROS ESTADOS MIEMBROS

CANADA/CANADA
Chief Delegate — Jefe de Delegacion

Ms. Gloria Wiseman

Director

Multilateral Division
International Affairs Directorate
Health Canada

Ottawa

Delegates — Delegados

Ms. Kate Dickson

Senior Policy Advisor
PAHO/Americas

International Affairs Directorate
Health Canada

Ottawa, Ontario

CANADA/CANADA (cont.)
Delegates — Delegados (cont.)

Mr. Jamie Baker

Manager

Bilateral and Regional Affairs International
Division

Public Health Agency

Ottawa, Ontario
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OTHER MEMBER STATES/OTROS ESTADOS MIEMBROS(cont.)

MEXICO/MEXICO
Chief Delegate — Jefe de Delegacion

Dra. Alma Eunice Rendén Céardenas

Directora General de Relaciones
Internacionales

Secretaria de Salud

México, D.F.

Delegates — Delegados

Lic. Martha Caballero Abraham

Directora de Cooperacion Bilateral y
Regional

Secretaria de Salud

México, D.F.

Lic. Karen Aspuru Juarez

Subdirectora

Subdireccion de Gestion Interamericana
Secretaria de Salud

México, D.F.

MEXICO/MEXICO (cont.)

Alternate — Alterno

Lic. Marevna Garcia Arreola
Jefa del Departamento de
Cooperacién Internacional
Secretaria de Salud

México, D.F.

URUGUAY

Chief Delegate — Jefe de Delegacién

Sra. Adriana Isabel Rodriguez

Consejera, Representante Alterna
del Uruguay ante la Organizacion de los
Estados Americanos

Washington, D.C.

PAN AMERICAN HEALTH ORGANIZATION
ORGANIZACION PANAMERICANA DE LA SALUD

Director and Secretary ex officio
of the Executive Committee/
Directora y Secretaria ex officio
del Comité Ejecutivo

Dr. Mirta Roses Periago

Advisers to the Director/
Asesores de la Directora

Dr. Jon Kim Andrus
Deputy Director
Director Adjunto

Dr. Socorro Gross
Assistant Director
Subdirectora

Advisers to the Director/
Asesores de la Directora (cont.)

Mr. Guillermo Birgmingham
Director of Administration
Director de Administracion

Dr. Heidi Jiménez

Legal Counsel, Office of Legal Counsel

Asesora Juridica, Oficina de la Asesora
Juridica

Ms. Piedad Huerta
Advisor, Governing Bodies Office
Asesora, Oficina de los Cuerpos Directivos
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LIST OF PARTICIPANTS/LISTA DE PARTICIPANTES
VIRTUAL MEETING/REUNION VIRTUAL
16 NOVEMBER 2011/16 DE NOVIEMBRE DEL 2011

MEMBERS OF THE COMMITTEE/MIEMBROS DEL COMITE

BRAZIL/BRASIL

Sr. Leandro Luiz Viegas

Chefe

Divisdo de Temas Multilaterais
Assessoria de Assuntos Internacionais
Ministério da Saude

Brasilia

CHILE

Sr. José Miguel Huerta

Jefe Oficina de Cooperacién y Asuntos
Internacionales

Ministerio de Salud

Santiago

Sra. Maria Jesls Roncarati Guillon

Coordinadora de Proyectos

Oficina de Cooperacién y Asuntos
Internacionales

Ministerio de Salud

Santiago

COLOMBIA

Sra. Carmen Angulo Chaparro

Asesora del Despacho la Viceministra de
Salud y Bienestar

Ministerio de la Proteccién Social

Santa Fe de Bogota

Sra. Marieta Ortega

Oficina de Cooperacién y Relaciones
Internacionales

Ministerio de la Proteccién Social

Santa Fe de Bogota

EL SALVADOR/ EL SALVADOR

Dra. Maria Isabel Rodriguez
Ministra de Salud Publica
y Asistencia Social
Ministerio de Salud Publica
y Asistencia Social
San Salvador

EL SALVADOR/ EL SALVADOR (cont.)

Dra. Laura Nervi
Asesora del Despacho Ministerial para
Cooperacion Internacional
Ministerio de Salud Publica
y Asistencia Social
San Salvador

Dr. Jorge Ramirez
Asistente Ejecutivo de la Sefiora Ministra
Ministerio de Salud Publica
y Asistencia Social
San Salvador

Ing. Mauricio Pineda

Gerente de Operaciones

Ministerio de Salud Publica
y Asistencia Social

San Salvador

GRENADA/GRANADA

Hon. Ann L. Peters
Minister for Health
Ministry of Health
St. George’s

PERU/PERU

Sr. Dr. Alberto Tejada Noriega
Ministro de Salud

Ministerio de Salud

Lima

Dr. Rubén Espinosa
Director General

Oficina General de Cooperacion Internacional

Ministerio de Salud
Lima

Lic. Flor Garcia Grados

Directora Ejecutiva de Planeamiento y
Gestion Institucional

Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto

Ministerio de Salud

Lima
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MEMBERS OF THE COMMITTEE/MIEMBROS DEL COMITE (cont.)

SAINT VINCENT AND THE GRENADINES/ VENEZUELA (BOLIVARIAN REPUBLIC OF/
SAN VICENTE Y LAS GRANADINAS REPUBLICA BOLIVARIANA DE)

Dr. St. Clair Thomas
Chief Medical Officer

Ministry of Health and the Environment

Kingstown

UNITED STATES OF AMERICA/ESTADOS

UNIDOS DE AMERICA

Mr. Peter Mamacos
Multilateral Branch Chief
Office of Global Affairs

Department of Health and Human

Services
Washington, D.C.

Dra. Miriam Morales

Viceministra de Salud Colectiva

Ministerio del Poder Popular para la Salud
Caracas

Lic. Pedro Albarran Depablos
Oficina de Cooperacion Técnica
y Relaciones Internacionales
Ministerio del Poder Popular para la Salud
Caracas

OTHER MEMBER STATES/OTROS ESTADOS MIEMBROS

CANADA/CANADA

Dr. Adrijana Corluka
Policy Analyst
Health Canada
Ottawa

Ms. Lucero Hernandez

Senior Policy Advisor
Multilateral Relations Division
International Affairs Directorate
Health Canada

Ottawa

COSTA RICA/COSTA RICA

Dra. Sisy Castillo
Viceministra de Salud
Ministerio de Salud
San José

Lic. Rosibel Vargas

Jefa de Asuntos Internacionales
Ministerio de Salud

San José

Sra. Adriana Salazar

Encargada de asuntos
bilaterales y multilaterales

Ministerio de Salud

San José

CUBA/CUBA

Dr. Antonio Diosdado
Gonzalez Fernandez

Jefe del Departamento de Organismos
Internacionales

Ministerio de Salud Publica

La Habana

DOMINICAN REPUBLIC/
REPUBLICA DOMINICANA

Dr. Roberto Peguero

Viceministro Administrativo y Financiero
Ministerio de Salud

Santo Domingo

HAITI/HAITI

Dr. Gabriel Thimothé

Directeur Général

Ministére de la Santé publique
et de la Population

Port-au-Prince

JAMAICA/JAMAICA

Dr. Jean Dixon
Permanent Secretary
Ministry of Health
Kingston
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OTHER MEMBER STATES/OTROS ESTADOS MIEMBROS (cont.)

JAMAICA/JAMAICA (cont.)

Mrs. Ava-Gay Timberlake
Director

International Cooperation in Health

Ministry of Health
Kingston

Ms. Evelyn Bloomfield
Director, Budget
Ministry of Health
Kingston

MEXICO/MEXICO

Lic. Martha Caballero Abraham
Directora de Cooperacion Bilateral y

Regional
Secretaria de Salud
México, D.F.

Lic. Karen Aspuru Juarez
Subdirectora

Subdireccion de Gestion Interamericana

Secretaria de Salud
México, D.F.

MEXICO/MEXICO (cont.)

Lic. Marevna Garcia Arreola

Jefa del Departamento de
Cooperacion Internacional

Secretaria de Salud

México, D.F.

NICARAGUA/ NICARAGUA

Lic. Jaime Gonzélez

Director General Administrativo Financiero
Ministerio de Salud

Managua

PARAGUAY/ PARAGUAY

Lic. Enrique Garcia de Zudiga

Director General de
Relaciones Internacionales

Ministerio de Salud Publica y
Bienestar Social

Asuncion

PAN AMERICAN HEALTH ORGANIZATION
ORGANIZACION PANAMERICANA DE LA SALUD

Advisers to the Director/
Asesores de la Directora

Dr. Jon Kim Andrus
Deputy Director
Director Adjunto

Dr. Socorro Gross
Assistant Director
Subdirectora

Mr. Guillermo Birgmingham
Director of Administration
Director de Administracion

Advisers to the Director/
Asesores de la Directora (cont.)

Dr. Heidi Jiménez

Legal Counsel, Office of Legal Counsel

Asesora Juridica, Oficina de la Asesora
Juridica

Ms. Piedad Huerta
Advisor, Governing Bodies Office
Asesora, Oficina de los Cuerpos Directivos
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16 de novembro de 2011
ORIGINAL: INGLES

RELATORIO DA REUNIAO VIRTUAL DO COMITE EXECUTIVO
REALIZADA NO DIA 16 DE NOVEMBRO DE 2011

1. Uma reunido virtual do Comité Executivo foi convocada para o dia 16 de
novembro de 2011 para deliberar sobre os assuntos pendentes da reunido realizada na
sede da OPAS no dia 30 de setembro de 2011. Os delegados dos nove membros do
Comité Executivo participaram da reunido. Os delegados do Canada, Costa Rica, Cuba,
Republica Dominicana, Guatemala, Haiti, Jamaica, México, Nicaragua e Paraguai
participaram como observadores.

2. A Dra. Mirta Roses (Diretora, RSPA) ndo pdde participar devido a problemas de
salde, portanto o Dr. Jon Kim Andrus (Diretor Adjunto, RSPA) serviu como secretario
ex officio e a Dra. Socorro Gross Galiano (Subdiretora, RSPA) serviu como secretaria
técnica.

Modificagdes a Agenda (Documento CE149/1, Rev. 2)

3. O presidente do Comité Executivo, a Delegada da Republica Bolivariana de
Venezuela, sugeriu que o topico da agenda intitulada “Processo para a formulagdo da
Politica Or¢amentaria da OPAS” deveria ser transferido de “Assuntos para informagao”
para “Assuntos Relativos a Politica de Programas” na agenda do Comité, visto que seria
necessario ao Comité deliberar sobre o assunto. A sugestdo foi aceita pelo Comité e a
agenda foi modificada de acordo (Decisdo CE149[D5]). Como resultado desta decisdo, o
documento de informacdo CE149/INF/1 passou a ser identificado como documento de
trabalho CE149/3.
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Processo para a Formulacdo da Politica Orcamentaria da OPAS (Documento
CE149/3)

4. O Sr. Romén Sotela (Assessor Sénior, Gestdo de Programas e Orcamentos,
RSPA) examinou os antecedentes da politica orcamentaria em vigor, 0 cronograma para
formulacdo de uma nova politica orgcamentéria e os termos de referéncia para o Grupo de
Trabalho Consultivo, contidos no Documento CE149/INF/3, observando que desde a
reunido do Comité em 30 de setembro, seus membros foram convidados a apresentar
nomes para possiveis integrantes do Grupo e que cinco candidatos foram propostos, dois
do Chile, um de Granada e dois do Peru. Em tese, segundo a perspectiva da Reparti¢ao, o
grupo seria formado por cinco a sete peritos de diversas areas—incluindo orcamento,
desenvolvimento de politicas, planejamento de salude e economia, e epidemiologia e
métricas de salde—procurando na composicdo um equilibrio geografico, linguistico e
populacional em proporcao aos paises de origem dos integrantes.

5. No debate que se seguiu, os delegados perguntaram como seriam estabelecidas as
prioridades para a alocagdo de recursos e como seria assegurado que estas prioridades
seriam compativeis com as prioridades estabelecidas nos niveis regional e nacional, que
impacto o processo de reforma de OMS teria na formulacdo da nova politica e na
alocacdo de recursos, se os documentos a serem fornecidos ao grupo de trabalho
analisariam os pros e os contras de politicas orcamentarias de outras organizaces, e se
todos os Estados Membros teriam a oportunidade para contribuir com informacdes e
sugestdes ao grupo de trabalho. Além disso, foi questionado se todos os Estados
Membros tinham direito a nomear 0s membros, a data de entrega para apresentar
nomeacdes, e 0 cronograma e 0s métodos de trabalho do grupo de trabalho.

6. O Sr. Sotela disse que o grupo realizaria sua primeira reunido em janeiro de 2012.
Nesta reunido, o grupo comecaria com a analise da politica vigente e como a mesma foi
avaliada pelo Escritério da RSPA dos Servigos de Supervisao Interna e Avaliacao (IES);
depois iria rever as politicas orcamentarias de outras organizagdes intergovernamentais e
identificar as boas praticas, e discutir conceitos e questdes concretas de relevancia ao
desenvolvimento da nova politica. O grupo se reuniria uma segunda vez em abril de
2012, depois da Sexta Sessdo do Subcomité para Programas, Orcamento e
Administragéo, para examinar recomendacdes feitas pelo Subcomité e finalizar o projeto
da politica a ser submetido a consideracdo do Comité Executivo na sua 150% sessdo, em
junho de 2012.

7. O processo de reforma da OMS abrangeu varios aspectos, inclusive uma andlise
das funcdes dos diversos niveis da Organizacédo e de suas prioridades e areas de focagem.
Também foi avaliada a possibilidade de mudanga de um ciclo orcamentério de dois anos
para um de trés anos. Portanto, é evidente que a reforma da OMS repercutiria nas
atividades do grupo de trabalho. Porém, ndo teria impacto imediato sobre a alocag¢do dos
recursos no biénio 2012-2013, uma vez que estas alocacOes ja foram aprovadas. A nova



CE149/FR (Port.)
-3- Anexo D

politica orcamentaria da OPAS entraria em vigor no biénio 2014-2015. A sua execucao
portanto, coincidiria com a implementacdo do proximo Plano Estratégico da
Organizacdo, que estipularia as prioridades de cooperacdo técnica e as metas para 0
periodo 2013-2017. O Plano Estratégico determinaria as prioridades para a alocacdo de
recursos, enquanto a politica orcamentaria daria orientagdo sobre como 0S recursos
devem ser alocado aos diversos niveis e entidades dentro da Organizacdo, de acordo com
as referidas prioridades.

8. Quanto a questdo dos documentos a serem preparados para o grupo de trabalho
incluirem os pros e contras de politicas dos outros organismos, a Reparticdo poderia dar
um parecer sobre estas politicas, se assim solicitado pelo Comité, mas hesitaria em
classificar quaisquer aspectos como positivo ou negativo para ndo influenciar
indevidamente as opinides dos membros do grupo de trabalho. Na opinido dele, os pros e
0s contras das diversas politicas surgiriam naturalmente no curso das discussdes do grupo
de trabalho.

9. Em resposta as perguntas com respeito a afiliacdo do grupo de trabalho, a
Dra. Heidi Jiménez (Assessora Juridica, RSPA) disse que, para assegurar a abertura e
transparéncia nas discussbes do grupo de trabalho, ela sugeriria que seus associados
fossem escolhidos dentre os peritos dos Estados Membros que sejam atualmente
integrantes do Comité Executivo. Porém, poderiam ser convidados todos os Estados
Membros a participarem como observadores nas deliberacdes do grupo.

10. O Sr. Sotela afirmou que todos os Estados Membros teriam a oportunidade para
contribuir com informacdes e sugestdes a politica orcamentaria, tanto antes como durante
as sessdes de 2012 do Subcomité para Programas, Or¢camento e Administracdo e do
Comité Executivo. Os relatorios do grupo de trabalho seriam disponibilizados aos
Estados Membros para comentarios.

11. O Diretor Adjunto solicitou que os membros do Comité que quisessem apresentar
as nomeacOes para membros do grupo de trabalho deveriam fazé-lo o mais tardar até 30
de novembro de 2011. O Diretor examinaria as nomeacdes e identificaria um grupo de
peritos que atendam os critérios esbogados no paragrafo 3 acima.

12. O Comité concordou e aprovou as fungdes do grupo de trabalho consultivo.
(Decisédo CE 149[D6]).

Temas Propostos para as Sessdes de 2012 dos Orgdos Diretores (Documento
CE149/DIV/1)

13. O Diretor Adjunto chamou atencdo para varias mudangas sugeridas na lista
provisoria dos temas para as sessbes de 2012 dos Orgdos Diretores, destacadas no
Documento CE149/DIV/1, e sugeriu que o Comité deveria concentrar somente nos temas
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propostos para consideracdo em sua 150% Sessdo, visto que todos estes temas iriam
automaticamente a consideragdo da 28% Conferéncia Sanitaria Pan-Americana. Ele
observou que foi proposto prorrogar a consideracdo do Plano Estratégico de 2013-2017
até 2013 para que a OPAS pudesse alinhar melhor seu trabalho com varios processos de
priorizacdo em ambito global que estdo em andamento, inclusive o processo de reforma
da OMS e a elaboracdo do proximo programa geral de trabalho da OMS. O novo plano
estratégico também deveria levar em consideracdo os resultados da revisdo da politica
orcamentaria da OPAS, que talvez influencie na distribuicdo de recursos dentro da
Organizagdo e portanto afete os meios disponiveis para pdr em pratica o plano
estratégico. Além disso, as eventuais mudancgas em alguns instrumentos de planejamento
talvez afetem a duracdo do novo plano estratégico da OPAS. O plano existente foi
alinhado com a Agenda de Saude para as Américas, projetada para 2008-2017, um
periodo que ndo se alinhou com as estruturas globais de planejamento. O ajuste da
duracdo do novo plano estratégico da OPAS com a do proximo plano da OMS poderia
simplificar bastante a avaliagdo e emissdo de relatdrios. Os resultados da avaliacdo
intermedidria da Agenda de Salde para as Américas 2008-2017, que nao estaria
disponivel até setembro de 2012, talvez também sirvam como subsidio para a elaboracéo
do novo plano estratégico.

14. A Reparticdo também indicou que a consideracdo da estratégia e plano de agdo
propostos na saude e desenvolvimento sustentavel deve ser prorrogada até 2013 para que
a devida consideracdo possa ser dada aos resultados da conferéncia Rio+20.

15. Na discussdo subsequente, foi sugerido que deve haver uma orientacdo durante a
Conferéncia Sanitaria Pan-Americana sobre a conferéncia Rio+20, principalmente no que
se refere a assuntos relacionados a saude. Também foi proposto que deve haver um
relatério sobre o progresso na garantia do acesso aos medicamentos para o tratamento da
doenca de Chagas. Com relacdo a analise da Estratégia e Plano de Ac¢do para um Enfoque
Integrado para a Prevencdo e Controle de Doencas Cronicas, inclusive Regime
Alimentar, Atividade Fisica, e Salude, sugere-se que a énfase deve ser direcionada ao
problema da obesidade em criangas.

16. O Comité respaldou a lista proposta dos temas para as sessdes de 2012 dos
Orgaos Diretores, conforme definida no Documento CE149/DIV/1.



