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11 de junho de 2013
ORIGINAL: INGLES

PROJETO DE RESOLUCAO
PROJETO DE PLANO ESTRATEGICO 2014-2019

Tendo considerado o Projeto de Plano Estratégico da OPAS 2014-2019
(Documento CE152/10) apresentado pela Diretora em colaboragdo com o Grupo
Consultor de Paises para elaboracéo do Plano (CCG);

Confirmando a orientagdo dada pelo Presidente do Subcomité para Programas,
Orcamento e Administracdo (SPBA);

Confirmando a orientacdo dada pelo Presidente do Grupo Consultor de Paises e

Prevendo que a Reparticdo Sanitaria Pan-Americana levara em consideracdo as
observacbes do Comité Executivo e os resultatdos das consultas nacionais na finalizacéo
do Plano Estratégico;

RESOLVE:

Recomendar ao 52° Conselho Diretor a adocdo de uma resolugdo conforme os
seguintes termos:

PROJETO DE PLANO ESTRATEGICO 2014-2019
0 52° CONSELHO DIRETOR,

Tendo considerado o Projeto de Plano Estratégico da OPAS 2014-2019
apresentado pela Diretora (Documento Oficial_);

Observando que o Plano Estratégico fornece uma estrutura flexivel de varios
biénios para guiar e assegurar a continuidade na preparacdo de orgamentos para
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programas e planos operacionais por trés biénios, e que o Plano Estratégico atende a
Agenda de Saude para as Américas, aos mandatos regionais e as prioridades coletivas dos
Estados Membros assim como ao Décimo Segundo Programa Global de Trabalho da
Organizacdo Mundial da Saude;

Acolhendo bem a visao estratégica do Plano sob o tema “Em defesa da saude:
desenvolvimento sustentdvel e equidade” que destaca 0 enfoque de reduzir as
desigualdades em salde na Regido internamente e entre paises e territérios ao abordar os
determinantes sociais da saude e a concretizacao gradual da cobertura universal de saude;

Reconhecendo o processo participativo para a formulacdo do Plano Estratégico
através do Grupo Consultor de Paises (CCG) e, de modo mais amplo, de Consultas
Nacionais realizadas pelos Estados Membros em colaboracdo com a Reparticdo Sanitaria
Pan-Americana (RSPA);

Reconhecendo que o Plano Estratégico representa uma série abrangente e coletiva
de resultados que a Organizacdo Pan-Americana da Saude (Estados Membros e
Reparticdo) almeja alcangar, e que a futura prestacdo de informacdes do progresso da
implementacao deste Plano Estratégico constituirdo o modo primario de responsabilidade
programatica da RSPA e dos Estados Membros;

Elogiando o avango em transparéncia e planejamento baseado em resultados que
este Plano Estratégico representa; e

Reconhecendo a necessidade da Reparticdo de canalizar seus esfor¢os e recursos
as prioridades regionais de salde coletiva de modo a contribuir para assegurar que todos
0s povos da Regido gozem de um padrao ideal de salde;

RESOLVE:
1. Aprovar o Projeto de Plano Estratégico 2014-2019 (Documento Oficial ).

2. Agradecer aos membros do Grupo Consultor de Paises por seu compromisso e
aporte técnico e estratégico dado no desenvolvimento do Plano Estratégico 2014-2019 e
expressar o seu agradecimento a Diretora por assegurar apoio eficaz de todos os niveis da
RSPA ao CCG e ao enfoque participativo usado neste importante processo.

3. Reiterar aos Estados Membros a determinar as agdes a serem tomadas e oS
recursos necessarios a fim de alcangar as metas contidas no Plano Estrategico.

4. Convidar as organizacGes pertinentes das NagOes Unidas e sistemas
interamericanos, parceiros no desenvolvimento internacional, instituicbes financeiras
internacionais, organizagdes ndo governamentais e setor privado e outras entidades a
considerarem sua contribuicdo ao apoiar o alcance dos resultados incluidos no Plano
Estratégico.
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Examinar a avaliacdo intermediaria do Plano Estratégico 2014-2019 com o

objetivo de revisar o Plano Estratégico, inclusive seus indicadores e metas, como possa
ser necessario.

6.
(a)

(b)

(©)

(d)

(€)

(f)

Solicitar a Diretora a:

usar o Plano Estratégico para dar direcdo estratégica a Organizacdo durante o
periodo de 2014-2019 de modo a estimular o progresso da Agenda de Salde para
as Américas e da Agenda Global de Saude contida no Décimo Segundo Programa
Geral de Trabalho da Organizacdao Mundial da Saude;

usar o Plano Estratégico e a estratificacdo das prioridades programaticas
estabelecidas no Plano, como a estrutura principal para coordenacéo e captacao de
recursos;

instituir um sistema abrangente de monitoramento e avaliacdo, com aporte dos
Estados Membros, para prestar informagdes sobre a implementacdo do Plano
Estratégico usando e expandindo, conforme necessario, 0s sistemas existentes de
informacdo da Organizacao;

prestar informacdes sobre a implementacdo do Plano Estratégico em relatérios
bienais de avaliacdo do desempenho;

realizar uma avaliacdo intermediaria e uma avaliacdo ao final do Plano
Estratégico;

recomendar ao Conselho Diretor, através do Comité Executivo, com base nos
projetos de or¢camento bienal para programas 2016-2018 e 20192020 revisdes ao
Plano Estratégico conforme necessario.



