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Experiencia de países en la introducción de nuevas
vacunas

Fortalezas

Participación de la comisión de prácticas de Inmunización

La capacitación

Concientización del Personal de salud

Promoción de la demanda en la población: conocimiento de sus
derechos

Diferencia de perfiles epidemiologicos

Priorización de grupos objeto de inmunización (pandémica)



Oportunidades

Experiencia de países en la introducción de nuevas
vacunas

Importancia del financiamiento y de la comunicación social

Conocimiento de la población sobre beneficios especificos de 
algunas vacunas

Importancia de lideres y convencimiento de politicos

Necesidad de medir el impacto, análisis y vigilancia epidemiológicos

Presión de sociedades cientificas

Necesidad de un plan de introducción



Existencia de estudios pilotos no reglamentados

Intromisión de ONG

Conflictos intraprogramaticos

Cambios de presentación de vacunas (IPV)

Respuesta a brotes la vacuna la solución

Crisis por introducción simultanea de varias vacunas

Costos

Crisis de almacenamiento de vacunas en cadena de frio

Experiencia de países en la introducción de nuevas
vacunas

Debilidades y Amenazas



II- Aspectos fundamentales para introducir
una nueva vacuna

1. Buscar datos epidemiológicos y de vacunas disponibles para 
caracterizar la situación 

2. Conocer situación del país en base a varias fuentes y otros 
programas

3. Vigilancia epidemiológica IMPLEMENTADA idealmente 2 años
previos a la introducción



Aspectos fundamentales para introducir una nueva
vacuna

4. Plan de introducción
Elaborar análisis económicos
Evaluación de capacidad instalada en red frío
Abogacía con autoridades políticas
Análisis con la Comisión Nacional de Prácticas de Inmunización
Decisión política y presupuesto
Abogacía con Comité interagencial (UNICEF, OMS, AID, etc.)
Elaborar plan específico de comunicación y promoción de la 
salud.

Información
Comunicación
Educación
Relaciones publicas (autoridades políticas y voceros)



Aspectos fundamentales para introducir una
nueva vacuna

Implementación del plan:

Elaboración de lineamientos técnicos

Preparación del sistema de información (institucional y 
padres)

Plan especifico de capacitación del personal

Plan de crisis de la introducción

Plan de distribución de vacuna

Vigilancia de ESAVI



Aspectos fundamentales para introducir una
nueva vacuna

5. Coordinar con donantes para garantizar que atiendan 
necesidades del país oportunamente.

6. Coordinación con fondo rotatorio para pronostico de demanda 



Elección de prioridad de vacuna a 
introducir

Carga de enfermedad

Análisis económico (costo-efectividad)

Agenda política

Presupuesto y sostenibilidad

Considerar acuerdos internacionales y planes 
regionales o subregionales (ej Consj Direct
OPS, la UNASUR, la RESSCAD entre otras)



Como y cuando medir el impacto  de la 
introducción de la nueva vacuna?

Vigilancia epidemiológica 
(permanentemente)

Estudios epidemiológicos 
(posterior mínimo 2 años)

Indicadores de procesos y 
resultados (cobertura) permanente



El Rol de la vigilancia

Permanente (antes, durante y después)

Cuando empezar la vigilancia ?
Idealmente 2 años previo a la introducción

Que hacer cuando no hubo vigilancia antes de la 
introducción ?
Hacer estudios retrospectivos de diagnósticos, de 
laboratorio e investigaciones académicas.
Datos internacionales
Estudios disponibles y publicados



Se identifica principales debilidades, lo que 
permite mejorar los procesos en el país, así
como, en los otros países al compartir las 
lecciones aprendidas.

Se recomienda que la evaluación de 
introducción de nuevas vacunas se constituya 
un componente dentro de la evaluación 
internacional del programa por la magnitud del 
proceso.

Importancia de la publicación de las 
experiencias así como de los resultados

Importancia de las evaluaciones del 
proceso de introducción



Importante que se publique todas las 
experiencias y procesos de los países

Muchas Gracias

Otros puntos relevantes


